
Avant la formation

Questionnaire pour connaître les attentes des participants et leur niveau

Pendant la formation

Validation des acquis en temps réel par le questionnement et par la contribution 
des stagiaires

Après la formation

EEvaluation des acquis et auto-positionnement en utilisant le même questionnaire 
qu’en début de formation
Evaluation de la satisfaction à chaud

Méthodes d’évaluation


